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Eticky standard pedagoga

Je vzorem pro své zaky svym vystupovanim ve Skole i na vefejnosti.

Cti obecné hodnoty humanity, détskych prav a rovnosti, vazi si svobody a demokracie,
kulturnich hodnot a okolniho prostredi.

Stara se o vSestranny rozvoj kazdého ditéte nebo Zdka se zajmem, porozuménim, respektem,
pochopenim a citem.

Ma vysoké ocekavani a povzbuzuje déti a zaky k dosazeni jejich cil{.

Je otevieny nazorim déti a zakad, vede je dusledné k plnéni povinnosti a k zodpovédnosti.
Vyrovnava prilezitosti k rozvoji déti a Zaku a spravedlivé je hodnoti.

Dava najevo svUj kladny vztah k détem a zakim.

Svij vztah k détem a zakim ale také ke koleglim, rodicim a dalSim partnerim stavi na
vzajemné dlvére a respektu.

Je otevieny, spravedlivy a nezaujaty, jedna slusné a bez predsudk(, argumentuje
kultivované, je empaticky, snazi se o vzajemné porozumeéni.

V jeho vystupovani se projevuje rozhodnost, upfimnost, spolehlivost a moralka.

Vize Skoly:

»Optimadlné personadlné i materidlné vybavena skola, schopna efektivné zajistit kvalitni
zdakladni vzdélavani déti s uréitym zdravotnim ci jinym handicapem®”,
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1. GvOD

Kvalitni Skola vi, kam chce smérovat, a jde Uspésné za svym cilem. Chci se podilet na tvorbé
moderni, kvalitni vzdéldvaci instituce, kterou budou mit déti rady a rodice
v Ucte.

Principy vychovy a vzdélavani zaku:

e Individudlni pfistup (méné déti ve tridé)

e Vice ¢asu na praci s détmi s vyukovymi zvlastnostmi

e Odklonéni se od frontalni vyuky a vyuzivani modernich a alternativnich metod
e Vedeni déti k samostatné prdaci a samostatnému myslen

e Vzajemna spoluprace mezi zaky

e Okamzitd zpétna vazba

e Rozvoj komunikaénich schopnosti Zaka

e Déleni déti dle mentalniho vék

e IndividudIni hodnoceni zaka

e VCasna diagnostika Zzaku (vyvojové poruchy uceni)

e Lepsi adaptace na skolni prostfedi (mensi kolektiv, mensi prostory)
e Rychlé reseni problém{

2. RAMEC SKOLY

Kazdd zakladni $kola by se méla pevné opirat o t¥i zakladni pilife: RODICE — ZRIZOVATELE —
UCITELE. Kvalitni $kola je organickou souddsti svého mésta a regionu, aktivné se zapojuje do
Zivota mésta.

Dosazeni vysoké kvality vzdélavani je obtizné bez konstruktivnich vztahl s rodici, protoze
oteviené a konstruktivni vztahy s rodici jsou zdkladem dUvéry. Kvalitni Skola aktivné usiluje o
to, aby rodice v co nejvyssi mite vzali cile Skoly za své.
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Kvalitni Skolu tvofi kvalitni ucitelé. Vzdélavani se odehrdva predevsim v kontaktu Zzaku
s pedagogy, proto je osobnost ucitele ve vzdélavani klicova. Jadrem kvalitni Skoly jsou ucitelé
- kvalifikovani, profesné zdatni, pfistupujici k Zakim s respektem, vstficni, profesiondlné
vystupujici, podporujici rozvoj odpovédnosti Zakd, uvédomujici si vlastni odpovédnost,
otevieni vyméné zkuSenosti, konstruktivné spolupracujici s ostatnimi kolegy a soustavné
rozvijejici vlastni vzdélavani, rozhled a schopnosti.

Veskeré déni na Skole musi mit jediny cil: pomoci jasnych pravidel, mechanismu
a kvalitni organizaci Skoly zajistit, Ze se Skola proméni v bezpecné, prijemné a vstficné misto
pro efektivni vzdélavani a osobnostni rozvoj zakl. Dité se do Skoly musi tésit. Mélo by se
naucit, Ze dobré wvysledky vyZzaduji jisté usili a mélo by se umét radovat
z nabyvanych védomosti a dovednosti. Zcela zasadni je respektovani pravidel, Skola je
pfedevsim o povinnostech.

Zakladni skola je vstupni branou do svéta poznani.

3. PROFILACE SKOLY

Chceme jit cestou evoluce, postupného vyvoje.

Chceme se stat skolou:

e Rozvijejici technické a manualni dovednosti. Jsme skola s vybavenymi u¢ebnami pro
praktické vyucovani (dilny a cvicnd kuchyrika) a odborné vzdélanymi pedagogy.

e Rouzvijejici dovednosti v oblasti informaénich a komunikaénich technologii. Na 1. i 2.
stupni se Zaci seznamuji s vypocetni a komunikacni technikou, kterou vyuzivaji ve
vSech predmétech.

e Oteviend mimoskolnim a volnocasovym aktivitdm déti. Nabizime krouzky pro zaky 1.
a 2. stupné s riznym zamérenim, v nichZ Zaci smysluplné travi svij volny cas.

e Se zdravym prostiedim a podporujici participaci zakd. Zaci jsou vedeni k ochrané
prirody, svého zdravi a zdravi druhych. Nedilnou soucasti vyuky je organizace
preventivnich programl v problematice socidlné-patologickych jevl. Existenci
zakovského parlamentu chceme dosdhnout vyssi participace zakd v ramci Skoly a
rozvoje spoluodpovédnosti, komunikace, umeéni kompromisu, argumentace a
tolerance.
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e Pfedchazejici rizikovym jevim u déti a mlddeie. Skola ma v rdmci prevence
zpracované specialni dokumenty zamérené na prevenci patologickych jevi a
rizikového chovani. Zamérujeme se na zdravy Zivotni styl.

e S celozivotnim vzdélavanim pedagogu. Pedagogickou praci pravidelné vyhodnocovat.
Aktivné pristupovat k profesnimu rozvoji. Zajimat se o nové trendy, ziskané poznatky
uplatnit ve vyuce.

4. CILE VJEDNOTLIVYCH OBLASTECH
4.1 Oblast vzdélavaci

Vzdélavaci proces je zaloZzen na spolupraci rodic(, ucitell i zak(. Priprava vyucovacich hodin
je na dobré urovni, pfevldda dobra organizaéni struktura hodiny. Skola ma vypracované
podrobné a prehledné ucebni plany. Efektivita vyucovacich hodin je dobrd, vyuzivany jsou
nové ucebni pomucky a nové vyucovaci metody. Pro fadné fungovani skoly je tfeba rodi¢im
nabizen takové moznosti, které budou pro né zajimavé
a motivujici. Ve Skole je profesionalni pedagogicky sbor, ochotny se dale rozvijet
a vzdélavat, pracujici v atmosfére spoluprace a dlivéry, s podporou vedenim skoly.

V oblasti vzdélavani se skola zaméfi predevsim na:

e udriet zakladni Skolu, kde se vzdélavaji Zaci s lehkym mentalnim postizenim,
poskytovat témto détem zakladni vzdélavani

e Skolni vzdélavaci program s nazvem ,KOMPAS“ je nutné pravidelné analyzovat,
aktualizovat v zavislosti na zménach RVP a upravovat k potfebam skoly

e pfi plnéni vzdélavaciho programu vedle cil( poznavacich naplfovat i cile hodnotové,
orientované k formovani osobnostnich rys a mravnich vlastnosti zaka

e posilit spolupréci s rodici, a to nejen pfi reseni chovani a prospéchu jejich déti, ale
vice je zapojit do tfidnich a Skolnich aktivit

e dat vétsi ddraz na uroven komunikace a prenos informaci mezi pedagogickymi
pracovniky a rodici, zvlasté pak na oboustrannou spoluprdci mezi tfidnim ucitelem
a rodici

e zajistit odbornou pfipravu pedagogickych pracovniku v téchto oblastech

e diagnostika tfidnich kolektiv(i a Zaka

e prace s problémovymi jedinci

e pfi vyuce vyuzZit ve vétSim rozsahu nové metody a formy prace, moderni ucebni
pomucky a didaktickou techniku, dat velky dliraz na nazornost vyuky
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e zajistovat ucinnou individudlni péci Zakim dle doporuceni PPP, SPC, pfipadné
odborného lékare

e sledovat kvalitu prace pedagogickych pracovnik(i a ovliviiovat jeji rlst, uplatiovat
ve vyuce nové alternativni metody, smysluplné vyuzivat a sledovat DVPP,

e priibéZzné pracovat na inovacich Skolniho vzdélavaciho programu, na zdakladé
zkuSenosti pracovnikd a pozadavk( rodicll, v zavislosti na skladbé Z4akd, identifikovat
a vyhodnocovat silné a slabé stranky Skoly

e systematicky hodnotit dosahované vysledky ve vSech vzdélavacich oblastech
a sledovat Uspésnost Ucastnikl vzdélavani, vystupy pro hodnoceni ziskavat z vice
zdroja

e zaméfit se na prevenci rizikového chovani

e motivovat zaky k aktivni Ucasti na rdznych soutéZich (sportovnich, vytvarnych)
a ocenovat jejich uspéchy

4.2 Oblast vychovna

Pro klidnou a soustfedénou praci Zaka je potrebny pocit bezpeci, spokojenosti
a podpory. Ukolem osobnostni a socialni vychovy je vytvareni kladného vztahu ke gkole, k

uciteldm i k sobé navzajem. Prolind vSsemi predméty, ale jeji tézisté je v predmétech ¢lovék a
jeho svét a vychova ke zdravi, které vyucuji tfidni uéitelé.

e vytvaret bezpecné a podnétné prostredi

e velkou pozornost vénovat osobnostni a socidlni vychové

e rozvijet osobnost Zdka, jeho pozitivni hodnotovou orientaci

e podporovat vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu, zvySovat télesnou zdatnost zaku
e rozvijet estetické citéni, omezovat projevy vandalismu,

e eliminovat vzajemnou nevrazivosti Zzaka a jejich negativni postoje

e nabidka volnocasovych aktivit, podilet se na efektivnim vyuzivani volného ¢asu

e vyuzivat mimoradnych vykon( Zaku a dobrych ¢in(l jako inspiraci pro ostatni

e rozvoj ekologického vnimani
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4.3 Oblast personalni - pedagogicky sbor

Pedagogicti pracovnici nasi Skoly maji predepsané vysokoskolské nebo stfedosSkolské
vzdélani. Jsou tedy pIné kvalifikovani. TaktéZz ostatni zaméstnanci Skoly splfuji predpoklady
pro své pracovni zafazeni. | pro dalSi obdobi bude cilem vedeni Skoly zajisténi
kvalifikovanosti pedagogického tymu. Dale bude vedeni Skoly podporovat vzajemné kvalitni
vztahy mezi vyuCujicimi a budovat pozitivni klima pro vSechny zaméstnance Skoly napfic¢
viemi profesemi. Pedagogicky sbor je stabilizovan, sklada se
z 8 ucitelll vSeobecné vzdélavacich predmétld (véetné reditelky a zdstupkyné rteditelky)
a 1 vychovatelky $kolni druZiny. Na rodi¢ovské dovolené ziistava Mgr. Lenka Cechova.

Stejné jako kazda lidska ¢innost, musi mit i pedagogicka cinnost ucitele a zaka ve vyucovani
svQj cil, tuto myslenku vyjadfil uz Jan Amos Komensky.

e zaméfit se na vlastni vzdéldvaci a vychovné plsobeni na zaky

e zvySovat svou profesni Uroven, aktivni sebevzdélavani

e pusobit v oblasti prevence proti projevlim rasismu, xenofobie a intolerance, rozvijet
Zadouci postoje k lidem jiné narodnosti, etnické nebo naboZzenské pfislusnosti. UCit
zaky chdpat a ocenovat rozdilnost jednotlivell a vazit si kazdého clovéka, kazdé
minority, kazdé kultury. Seznamovat Zaky se zdkladnimi Udaji o mensinach, které u
nas ziji, s jejich kulturou a déjinami, rozvijet u nich védomi sounalezitosti

e nenechdavat bez povSimnuti Zadny projev ani naznak intolerance, xenofobie nebo
rasismu a okamtzité prijimat vhodna konkrétni pedagogicka opatreni

e pUlsobit v oblasti prevence proti drogdm a navykovym latkam

e v oblasti sexualni vychovy nenasilné plsobit predevsim v oblasti prevence proti AIDS
a pfenosnym pohlavnim chorobam, sdélovat hlavni zasady sexudlniho chovani

e uplatnovat zasady individudlniho pfristupu k Zzakim (pfedevsim s ohledem na jejich
vék a schopnosti)

e poradenské sluzby skoly zaméfit zejména na poskytovani podpulrnych opatreni pro
zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami, sledovani a vyhodnocovani ucinnosti
zvolenych podpurnych opatreni, prevenci Skolni neuspésnosti, kariérové poradenstvi,
podporu vzdélavani a zaclenovani zakl z odlisSného kulturniho prostredi a s odlisnymi
Zivotnimi podminkami, péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi, vytvareni
priznivého socidlniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti, véasnou
intervenci pfi aktudlnich problémech u jednotlivych zdk( a tridnich kolektivd,
predchazeni vsem formdm rizikového chovani, pribéiné vyhodnocovdani ucinnosti
preventivnich programl, metodickou podporu uditellim, spolupraci a komunikaci
mezi Skolou a zakonnymi zastupci
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e vybudovat praktickou Skolu dvouletou a tim poskytnout zakim, ktefi nedosahuji
vynikajicich vysledkd ve vzdélavacim procesu, dalsi vzdélavani na urovni stfedniho
vzdélavani. Prakticka Skola dvouleta dopliuje a rozsifuje Zakim teoretické i praktické
dovednosti ziskané v prlibéhu povinné Skolni dochazky. Za predpokladu respektovani
individudlnich zvlastnosti a schopnosti Zakl je vzdélavaci proces zaméren na ziskani
zakladnich pracovnich dovednosti, navykll a pracovnich postupl potfebnych
v kazdodennim i v budoucim pracovnim Zivoteé.

e na uUrovni stfedniho vzdélani rozsirit studijni nabidku o obor Pecovatelské sluzby (kéd
oboru:75-41-J/01), ktery ma studenty béhem dvouletého studia pfipravovat na praci
v raznych socialnich zafizenich (napf. v domovech pro seniory nebo pro osoby se
zdravotnim postizenim, v centrech dennich sluzeb, dennich nebo tydennich
stacionafich) a v terénnich socidlnich sluzbach, zejména pfi poskytovani primé
obsluzné péce a pomoci klientim, pfi zajistovani chodu domacnosti klientd nebo
pomoci rodindm s détmi. Ddle mohou vykonavat praci pecovatele, osobniho
asistenta, pomocnika v domdcnosti.

e se souhlasem zfizovatele otevfit pfipravnou tfidu , kterd bude uréena détem ve véku
5 - 7 let, které se zde budou pripravovat na bezproblémovy vstup do prvniho roéniku
bézné Zakladni skoly. Ve tfidé bude plsobit specidlni pedagog a asistent pedagoga

4.4 Oblast materialné - technicka

Ve Skole jsou zfizeny Skolni dilny, cviénd kuchyné, ucebna hudebni vychovy, u¢ebna pracovni
vychovy a ucebna informatiky. V dobé, kdy se v pocitacovych ucebnach nevyucuje
informatika, mohou obé ucebny vyuzivat jiné tfidy k vyuce dalSich predmétd. Hlavnim
ukolem sSkoly je zajistovat bezpecné prostredi pro vzdélavani a zdravy socidlni, psychicky i
fyzicky vyvoj vSech ucastnik(i vzdélavani.

e zlepSovat estetické prostfedi skoly a tfid

e vytvaret podminky pro relaxacni ¢innost o pfestavkach

e modernizovat a doplfiovat vybaveni sSkoly, didaktické techniky

e rekonstrukce ucebnich jednotek skoly na uéebni prostory pro vyuziti oborl stfedniho
vzdélavani a pripravnych tfid zakladni Skoly

e zlepsit vybavenost zejména odbornych pracoven

e zajisti obnovu ICT vybavenosti

o efektivné hospodatit s provoznimi prostredky, postupné obménovat a dopliovat
fond ucebnic, uéebnich pomucek a Zakovského nabytku
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4.5 Spoluprace s rodici, verrejnosti a socialnimi partnery

Poslani Skoly je nutné chdapat jako sluzbu zak(m, jejich rodicim a Sirsi verejnosti. Nase
Skola chce spolupracovat s rodici, pravidelné jim poskytovat zdkladni informace o skole
a jejich aktivitach, objektivné je informovat o vysledcich prace jejich déti a snazit se
o oboustranny tok informaci a kvalitni komunikaci. Dale chce vefejnosti poskytovat co
nejsirsi informace o déni ve Skole.

e zajistovat styk s verejnosti a propagaci prace skoly

e Ucinné spolupracovat se zfizovatelem skoly, s radou Skoly

e spoluprace s jinymi zakladnimi, stfednimi Skolami, verejnymi institucemi

e aorganizacemi ve mésté

e spoluprace s rodici, sdruzenim rodicl

e vydavat Skolni ¢asopis, ktery bude odrazet ¢innosti ve Skole a na jehoZ tvorbé se bude
e spolupodilet skolni Zakovsky parlament pod vedenim metodického sdruzeni Skoly
e podporovat vyssi miru zapojeni zak do okresnich i oblastnich soutézi

e pravidelné poradani Dnl otevienych dvefi pro verejnost

e spoluprace se strednimi Skolami a ucilisti - burza skol

e propagace Skoly, pozitivni image Skoly — informovanost — web, noviny, aj.

5. FINANCE A RiZENi

Prispévkovd organizace je financovdna jednak ze statniho rozpoctu (pfimé naklady)
a ddle zfizovatelem (naklady na provoz).

e spolupracovat se zfizovatelem pfi financovani oprav budov a zafizeni skoly

e pusobit na rodice jako na potencidlni drobné sponzory

e snazit se ziskavat podnikatelské subjekty a firmy ve spadové oblasti Skoly jako

e sponzory Skoly

e usilovat o ziskani dalSich financnich prostfedk( pomoci nejriznéjsich projektl a
grantu

e dalsi a neustale vzdélavani vedeni skoly
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6. ZAVER

Koncepce rozvoje Skoly je Zivy material, ktery maze v pribéhu dalSich let doznat jistych
Uprav zejména v zdavislosti na zménach v oblasti skolstvi (reforma financovani, zmény RVP,
apod.) ¢i v disledku aktudlni situaci v regionu. Skola s timto materidlem bude systematicky
pracovat v rdmci své autoevaluacni Cinnosti. Vizi koncepce rozvoje $koly je vybudovat skolu,
ktera pripravi Zaky pro uplatnéni se v bézném Zivoté, pfipravi je pro Zivot ve spolecnosti
a pro uplatnéni na trhu prace. Dllezité je stat se vyznamnym partnerem obcanim
a institucim ve mésté a Sirokém okoli v oblasti poskytovani specidlné pedagogickych
Skolskych sluzeb. V budoucnu provozovat praktickou Skolu (stfedni Skolu) pro moZnost
dalSiho vzdélavani zaka zakladnich skol. Vérim, Ze strategie rozvoje Skoly bude v tomto
smyslu naplnéna a pfinese Skole mnoho dobrého pro jeji dalsi Zivot.

Pét hlavnich bodt mé vize fizeni:

1. Péce o Zaky a zaméstnance — sounalezitost ke Skole a jejim cilim.

2. Propojeni vzdélavaciho procesu a s praktickym Zivotem — dlraz na EVVO.
3. Vicezdrojové financovani.

4. PR — musi nas byt vidét a o nas slySet v dobrém.

5. Zaméreni Skoly — ziskat praktické dovednosti a navyky, osvojeni mravnich hodnot
a mravnich norem.

6. Modernizace skoly- pribliZit se evropskym standarddm.

V Caslavi 27.11.2017

Mgr. Bc. Marika Jelinkova
feditelka Skoly



